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\ MINISTERUL EDUCATIEI

Catre

INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN GIURGIU
gOMlSIvA DE MOBILITATE A PERSONALULUI DIDACTIC DIN
INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Conform metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024 aprobata prin O.M.E. Nr.621 8/2022 , va
comunicim conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de
transfer consimtit intre unitatile de invatimant preuniversitar si de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatimant preuniversitar, stabilite de Consiliul de administratie al Colegiului National ,.lon Maiorescu”
Giurgiu, in sedinta din 18.01.2023

1. Calificativele anuale din ultimii 5 ani scolari (numai FB) — ELIMINATORIU
2. Punctaj minim conform figei din metodologie: (minim 50 puncte — ELIMINATORIU)

Barem:
[ Punctaj conform fisei din metodologie Punctaj conditie specifica ]
51 - 60 1 punct
61 -70 2 puncte
a 71 - 80 3 puncte
81-90 4 puncte
| 91-100 5 puncte

Punctaj maxim: 5 puncte

3. Dovezi ale participarii cadrului didactic la olimpiade si concursuri scolare

Premii obtinute concursuri /olimpiade Punctaj conform criterii
Concursuri (nivel)

local 5 puncte

judetean 6 puncte

national 7 puncte

Olimpiade (nivel)

local 8 puncte

judetean 9 puncte

| national 10 puncte g

Punctaj maxim: 10 puncte



4. Profesionalism in activitatea directd cu elevii — activitate practicd impusa (lectie demonstrativa
la clasa in profilul postului cu tema anuntata cu 24 ore inainte — nota minimi 7 (sapte), organizata
Ja nivelul unititii de invatimant — ELIMINATORIU

FEvaluarea se va face conform fisei de evaluare, Anexa Nr.4 la Metodologie
Barem:

Punctaj lectie Punctaj conditie specificd
71 —80 2 puncte

81-90 6 puncte

91 —100 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte

5. Media aritmetica a rezultatelor obtinute la examenele de licenta, disertatie si grade didactice
Barem:

Media examenelor de licentd si grade didactice Punctaj conditie specificd
7,00 — 7,99 2 puncte

8,00 — 8,99 6 puncte

9,00 - 10,00 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte
Punctaj total maxim: 35 puncte
Punctaj total minim: 25 puncte

DIRECTOR,
Prof. dr. Lucica — Viorica ABABEI
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Catre I.S.J. Giurgiu,

Prin prezenta va informam ca, in conformitate cu art. 30, al.(4), din Metodologia cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar
2023-2024, Consiliul de Administratie al LICEULUI TEORETIC “ NICOLAE CARTOJAN”
GIURGIU, in sedinta din data de 20.12.2022 a stabilit urmatoarele conditii specifice de
ocupare a posturilor / catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer consimtit intre
unitatile de invatamint preuniversitar si de pretrasfer consimtit intre unitatile de
invatamint preuniversitar.

¥ a.Calificative anuale in ultimii 3 ani (numai FB) — eliminatoriu
b. Vechime la catedra in specialitatea postului minimum 3 ani-eliminatoriu,
c. Definitivat-eliminatoriu

2. Punctaj minim conform fisei din metodologie: ( minim 50 puncte - eliminatoriu)
Barem:

Punctaj conf. fisei din metodologie Punctaj conditie specifica

50 -60 1 punct

60- 70 2 puncte

70 - 80 3 puncte

80-90 4 puncte

'90-100 B 5 puncte

Punctaj maxim: 5 puncte

3. Profesionalism in activitatea directa cu elevii — doveditd printr-o activitate practica
impus3 (lectie la clasa cu tema anuntata cu 24 ore inainte) o

Pentru barem anexam fisa de evaluare a lectiei din metodologie (anexa 4 la
metodologie)



Punctaj maxim: 10 puncte

4. Interviu (cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat 8p) care sa vizeze:

* Cunoasterea disciplinei (abordarea unei teme stiintifice) 4p
. Prezenta de spirit 1p
. Comportarea in conditii de stress 1p
o Cunoastera legislatiei specifice invatamantului 2p
. Disponibilitatea la activitati suplimetare (pentru olimpiade si concursuri,

examene, activitati culturale, etc)

2p
Punctaj maxim: 10 puncte

5. Departajarea candidatilor se face in functie de mediile obtinute la gradele didactice,

definitivat si licenta astfel :

Media examenelor de licenta si grade didactice | Punctaj conditie
specifica

7 .00-8 .00 8 puncte

8.00-9.00 9 puncte

9.00-10.00 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte
Punctaj total maxim: 35 puncte



Scoala gimnaziala ,,Acad. Marin Voiculescu”
OStr. Negru Vodi, Giurgiu O (+40) 0246 230 104
g-mail: scoala.amv@gmail.com

NR. 532/27.01.2023

CATRE INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
In atentia Comisiei de mobilitate
Conform articolului 43 (alineatul 2) - Metodologia cadru privind mobilitatea

personalului didactic de predare din invatdméntul preuniversitar in anul scolar 2023-2024, va
trimitem spre avizare conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante
din cadrul etapelor de transfer consimiit intre unitdtile de invafamant preuniversitar si de
pretransfer consimiit intre unitdile de inva{amant preuniversitar, stabilite de Comisia de
mobilitate organizata la nivelul unitatii de invatimant si aprobate de Consiliul de administratie
al unitatii din data de 27.01.2023. '

1.Punctajul acordat la evaluarea dosarului de citre Comisia de mobilitate I.S.J. sa
intruneascd minim 65 puncte. (conditie eliminatorie)

2. Calificativele in ultimii 4 ani — Foarte Bine (conditie eliminatoric)

3. Sustinerea unui interviu in cadrul unititii de invatamant, unde candidatul solicita
transfer/pretransfer, interviu evaluat de Comisia de mobilitate organizata la nivelul unitatii
de invitamant — proba eliminatorie, nu se acceptd contestatii — punctajul minim obtinut
(eliminatoriu) — 80 p.

Punctaj detaliat —- INTERVIU (punctal 3 din fisa de evaluare) - 100 puncte

Abordarea unei teme sub aspect stiitifico-metodic; 30 p
Abordarea unei teme sub aspect pedagogic; 30p
Disponibilitatea la activititi suplimentare (concursuri, olimpiade, proiecte, examene,
activititi culturale); 10 p
Activitatea metodica si stiintificd in specialitatea postului, dovedita prin participarea la
programe de formare continud cu credite profesionale transferabile in specialitate, in
ultimii 5 ani (documente justificative); 10p
Prezenta de spirit, comportarea in conditii de stres; 10p
Din oficiu.10p

Total punctaj — 100 puncte.

Nota!

Toate conditiile sunt obligatorii, neindeplinirea uneia dintre ele ducénd la eliminarea
candidatului.

Interviul este o o conditie eliminatorie, punctajul minim obtinut de candidat trebuie sa
fie 80,00. In cazul in care candidatul obtine un punctaj mai mic de 80,00 de puncte este
declarat RESPINS. Punctajul obtinut la interviu nu se poate contesta.

Proba de baraj consta in punctajul obtinut la interviu.
Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului.

DIRECTOR,
Labiu Stan Mihaela
N, j‘

ROF:




FISA DE EVALUARE
CONDITII SPECIFICE

NR.
CRT

CONDITIE SPECIFICA

PUNCTAJ
MAXIM

PUNCTAJ
DETALIAT

PUNCTAJ
ACORDAT

Punctajul acordat la evaluarea dosarului
de catre Comisia de mobilitate 1.S.J. sa
intruneascd minim 65 puncte. (conditie
eliminatorie) '

Admis

Calificativele in ultimii 4 ani
-FOARTE BINE (conditie eliminatorie)

Admis

Sustinerea unui interviu in cadrul unitatii
de invatamant:

Abordarea unei teme sub aspect
stiitifico-metodic;

Abordarea unei teme sub aspect
pedagogic;

Disponibilitatea la activitati
suplimentare (concursuri,
olimpiade, proiecte, examene,
activitafi culturale);

Activitatea metodica si stiintifica
in specialitatea postului, dovedita
prin participarea la programe de
formare continua cu credite
profesionale transferabile in
specialitate, in ultimii 5 ani
(documente justificative);
Prezentd de spirit, comportarea in
conditii de stres;

Din oficiu.

100 p

10p

10p

DIRECTOR,
PROF. Liabau Stan Mihaela




SCOALA GIMNAZIALA "BANU BALEANU”

COM. BOLINTIN DEAL, JUD. GIURGIU L EEa
TELEFON SI FAX: 0246/273009 i SthliE e
E-MAIL: scoalabolintindeal@yahoo.com e /332

CIF: 19111611

NR.287/03.02.2023 fo LONS

CATRE,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU
- In atentia d-nei GUTU MARINELA, inspector pt. managementul resurselor umane —

Prin prezenta va facem cunoscut faptul ca, la nivelul Scolii gimnaziale
« Banu Baleanu », Comisia de mobilitate a unitatii de invatamant a stabilit, iar
Consiliul de administratie a aprobat urmatoarele conditii specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant, pentru anul scolar 2023/2024:

Nr. | Criterii specifice Punctaj | Detaliere punctaj
crt. propus
1 Inspectie lectie la clasa 50p | Note intre : 7,00 - 8,00 - 30p

8,01 -9,00 -40p
9,01 -10 -350p

2 | Interviu 30p

3 | Punctaj obtinut cf. Fisei din Anexa 2 20p |10-2999-5p
a Metodologiei privind mobilitatea 30-49,99 - 10p
personalului didactic in anul scolar 50 79,99 - 15p
2019-2020 80100 -20p

e Nota sub 7 obtinuta la inspectia la clasa este eliminatorie.

DIRECTOR,
PROF. NUTA FLORICA

o




SCOALA GIMNAZIALA "BANU BALEANU”
COM. BOLINTIN DEAL, JUD. GIURGIU
TELEFON SI FAX: 0246/273009

E-MAIL: scoalabolintindeal@yahoo.com

CIF: 19111611

NR.287/03.02.2023

Numele si prenumele cadrului didactic :

FISA DE EVALUARE

PROBA INTERVIU
MOBILITATE 2023-2024

Specialitatea :
Data :
Criteriul Detaliere cerinte criteriu Punctaj
Maxim | Realizat
Cunoastere s Cunoaserea teoriilor invatarii, a proceselor si 5
stiintifica metodelor de evaluare
Cunoastere e Cunoasterea contextelor de invatare si a 10
curriculara obiectivelor, a dificultatilor de invatare specifice
disciplinei
e Cunoasterea modului de proiectare a
continuturilor disciplinei
o Cunoasterea proceselor de predare si invatare
Competente ¢ Gradul de stapanire, organizare si prelucrare a 10
profesionale informatiei
si metodice e Rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea
atentiei
o Fluiditatea, concizia si acuratetea discursului
e Captarea si pastrarea interesului elevilor
¢ Abilitatea pentru activitate diferentiata
Competente ¢ Sociabilitate si comunicativitate 5
sociale si de o Registre diverse de limbaj
personalitate o Echilibru emotional si rezistenta la stres
e Ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta,
rigurozitate, obiectivitate
o Disponibilitate pentru autoperfectionare
TOTAL 30
DIREQTOR,

FLORICA




SEOALA GIMNAZIALA NR.1 FLORESTI
LOC. FLORESTI-STOENEST! GIURGIY
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CATRE,
iS) GIURGIU,
IN ATENTIA COMISIE DE MOBILITATE,

Conform zrt.57 din Ordinul nr.6218 / 2022 — Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantu! preuniversitar inan ul scolar 2023-2024,va trimitem spre avizare onditiile specifice de
ocupare a posturilor /catedrelor vacante din cadrul etapelor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant
preuniversitar,stabilite de Comisia de mobilitate organizata la nivelul unitatii de invatamant si aprobate de Consiliul
de administratie al unitatii din data de 03.02.2023:

1. MEDIA OBTINUTA LA EXAMENUL DE LICENTA ASTFEL:

MEDIA EXAMENULUI DE LICENTA. | PUNCTAJ CONDITIE SPECIFICA
7,00 - 7,99 | 8 PUNCTE

8,00 - 8,99 9 PUNCTE

9,00 -10 10 PUNCTE

PUNCTAJ MAXIM 10 PUNCTE

2. CALIFICATIVE ANUALE IN ULTIMII 3 AN| ~ FOARTE BINE {CONDITIE ELIMINATORIE}).

3. PUNCTAJUL ACORDAT LA EVALUAREA DOSARULUI DE CATRE COMISIA DE MOBILITATE A IS} SA INTRUNEASCA
MINIM 35 PUNCTE (CONDITIE ELIMINATORIE }.

4. Profesionalism in activitatea directa cu elevii — dovedita printr-o activitate practica impusa { lectie la clasa cu
tema anuntata cu 24 de ore inainte). Pentru barem se foloseste fisa de evaluare a lectiei din metodologie - anexa
5. — PUNCTAJ MAXIM 20 puncte.

5. Sustinerea unui interviu in cadrul unitatii de invatamant,unde candidatul solicita transfer / pretransferintreviu
evaluat de Comisia de mobilitate — proba eliminatorie,nu se accepta contestatii. Punctaj minim obtinut
gliminatoriu 8 puncte .

6. PUNCTAJ DETALIAT = INTERVIU

Ahordarea unei teme sub aspect stiintifico-metodic - 8 puncte

- Abordarea unei teme sub aspect pedagogic - 6 puncte
Prezednta de spirit,comportarea in conditii de stres - 3 puncte

- Disponibilitatea la activitatii sup!imentare{concursuri,o!Empiade,proiecte,examene,acﬁvitati culturale} —
Z puncte

- Din oficiu - 1 punct

PUNCTAJ MAXIM 20 PUNCTE.
PUNCTAJ MAXIM TOTAL 50 PUNCTE

NOTA:

- Toate conditiile sunt obligatorii,neindeplinirea uneia dintre ele ducand la eliminarea candidatului.

- Interviul este o conditie eliminatorie,punctajul minim obtinut de candidat trebuie sa fie 16. In cazul in
care candidatul obtine un punctaj mai mic de 16 puncte,este dedeclarat RESPINS. Punctajul obtinut la
interviu nu poate fi contestat.

- Proba de baraj consta in punctajul abtinut la interviu.

. Nu se admit documente aduse ulterior depunerii dosarului

f: ¥
DIRECTOR. - = Wi~ - SECRETAR,

s : %
-5 Y g ]
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CATRE,
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MINISTERUL Ei

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIL

CONDITH SPECTFICE
Pentru selectarea cadrelor didactice care puiticipd la ctape de preteansler consimgil intre unitdfile de

fnviEmant

C 1~ Criterii obligatorii - reafizares 2 minim 50 de puncte din fisa de evaluare pentry lerarhizarea

— panticipangitor I etapele de mobilitate in anud scolar 2023.2024

€2 ~ Activitates metodica |a nivelul unigii;
Implicares in desfigururen aetivitatilar exim;mlzu*c g
- 810 activig / an :
- 37 podivitai'on
=4 uctivitayiam
Derylarea unor activitali de voluntariac: 1 plactivitate

€3 - Cunogtinge / abilitayi utilizare PC, dovedite prin:
= cenificate/adeveringe/atesiate

L e probl practich

€4 - Sosginerea unei becgii deschise la clasa

3 - Conduits profesionall
= 58 nu fie sanclionat diseiplingr n ultinii 3 ani

ip
bp
ip
maxim 3 p

i0p

10p

ap

Pinctaj Total p




SCOALA GIMNAZIALA NR. 2 CARTOJANI

LOCALITATEA CARTOJANI

JUDETUL GIURGIU

FISA DE EVALUARE
CONDITH SPECIFICE

Nr.crt.

CONDITIE SPECIFICA

PUNCTA] MAXIM

PUNCTAJ
DETALIAT

PUNCTAI
ACORDAT

Calificativele din ultimii ani
Foarte Bine { Conditie
eliminatorie )

Admis

-Abordarea unei teme sub
aspect stiintifico-metodic ;

-Abordarea unei teme sub
aspect pedagogic ;

-Activitatea metodicad si
stiintificd in specialitatea
postului, doveditd prin
participarea la programe de
formare continud cu credite
profesionale transferabile (
documente justificative) ;

-Din oficiu .

100 p

40p

40 p

10p

10p

Director,




Scoala Gimnaziala Nr.1, com. Colibasi, jud. Giurgiu

Nr..121/ 14.02.2023 ‘;j s

| e s TR e BEE
Catre Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

In atenlia Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar

Prin prezenta, va informam ca in conformitate cu Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024, Consiliul de
Administratie al unatatii noastre scolare in sedinta din data de 20 ianuarie 2023 a stabilit
urmatoarele Conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer / pretransfer consimtit intre unitafile de invatamant in invatamantul
primar/gimnazial:

1.a) Calificative anuale pe ultimii 3 ani:
-Calificativ ,, Foarte Bine’' / an scolar-5 puncte
-Calificativ ,,Bine’" / an scolar-3 puncte
-Calificativ ,, Satisfacator’ / an scolar-1 puncte -

Punctaj maxim: 15 puncte
b) Vechime la catedra in specialitatea postului:
1-3ani-2p
3-5ani-4 p
5-10 ani-6 p
10-15ani- 8p
15-20 ani- 10 p
Peste 20 de ani- 15 p
Punctaj maxim: 15 puncte

2.Departajarea candidatilor in caz de egalitate se face in functie de media obtinuta la
examenul de licenta, astfel:

Media examenului de licenta Punctaj Conditie specifica
7,00-8.00 8 puncle
8.00-9,00 9 puncte

| s BORR R 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte
Punctaj total: 40 puncte
Presedinte C A / Director.
Prof. lonut lon
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ROMANIA
JUDETUL GIURGIV
SCOALA GIMNAZIALA NR.1 COSQOBA
TELEFON: 0246/253718
FAX: 0372875306
E-MAIL: ¢cosobascoals hoo.com

Nr. inregistrare: 308/16.02.2023

ADRESA

MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLZ?%ETEAN‘GURGIU

INTRARE
———————

IESIRE

2104 //[ LUNA 02’ . ANUL éZ)

R
9

Urmare a adresei dumneavoastra nr. 1249/13.02.2023, privind conditiile specifice de

ocupare a posturilor/catedrelor vacante din cadrul etapelor de pretransfer consimtit intre unitatile de

invatamant, Consiliul de Administrafie al Scolii Gimnaziale Nr. 1 Cosoba, intrunit la data de

15.02.2023, sedinti consemnatd in registrul de procese-verbale, a decis modificarea criterjile

specifice pentru pretransferul

cadrelor didactice,

metodologiei-cadru in vigoare, dupd cum urmeaza:

®

Minim grad didactic II (gradul didactic IT - 10

Calificativ “foarte bine” in ultimii 5 ani scolari;

Fara sanctiuni disciplinare in ultimii 5 ani scolari;

Cursuri de formare profesionald in ultimii 5 ani scolari;

Inspectie la clasd.

Prof. Boghean Florentina Luminita

Director,

in anul

b

scolar 2023-2024,

conform . -

puncte, gradul didactic I - 15 puncte);
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3. Departajarea candidatilor, in caz de egalitate, se face in functie de media obtinutd la examenul de

licentd, astfel:
Media examenului de licenti Punctaj conditie specificd
7,00 - 8,00 8 puncte
8,00 - 9,00 9 puncte
9,00 - 10,00 10 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte
Punctaj total maxim: 70 puncte

Director, prof. Madalina OPRISAN

Com. Oinacu, jud Giurgiu

Adresa: str. DC 94 nr.52
Tel/ Fax: 0246239149
Email: scoala_oinacu@yahoo.com



MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU
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Scoala Gimnaziala Nr.1, com. Gostinari, jud. Giurgiu

é Scoala Gimnaziald Nr. 1
| _GOSTINARI - Jud. GlURGIL
| INTR ¢ :

¢iva L. Lung OF Anul ,?o,?ﬁ
Catre Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

In atentia Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar

Prin prezenta, va informam ca in conformitate cu Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2023-2024, Consiliul de
Administratie al unatatii noastre scolare in sedinta din data de 20 ianuarie 2023 a stabilit
urmatoarele Conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul
etapelor de transfer / pretransfer consimiit intre unitatile de Tnvatimant n invatamantul
primar/gimnazial:

1.a) Calificative anuale pe ultimii 3 ani:

-Calificativ ,,Foarte Bine’ / an scolar-5 puncte
-Calificativ ,,Bine” / an scolar-3 puncte
-Calificativ ,, Satisfacator” / an scolar-1 puncte
Punctaj maxim: 15 puncte
b} Vechime la catedra:
1-3ani-2p
3-5 ani4 p
5-10 ani-6 p
10-15 ani- 8 p
16-20 ani- 10 p
Peste 20 de ani- 15 p
Punctaj maxim: 15 puncte

2.Departajarea candidatilor in caz de egalitate se face in functie de media obtinuta la
examenul de licenta, astfel:

Media examenului de licenta Punctaj Conditie specifica
7,00-8.00 8 puncte
8,00-9,00 9 puncte
8,00- 10 10 puncte
Punctaj maxim: 10 puncte
Punctaj total: 40 puncte
Presedinte C A / Director,

Prof. Simion Irina Florina: .




Scoala Gimnaziala Anghel Mares

MINISTERUL EDUCATIEI
b Gosti INSPECTORATUL SCOL ETEAN GIURGIU
. INTRARE
i S
A /a {200 e Ziua /6 LUNA ANUL ég]

CATRE 1.5.J.GIURGIU,

Prin prezenta va transmitem conditiile specific pentru ocuparea posturilor didactice in perioada de
Pretransfer:

I. Inspectie la clasi (va fi selectat cadrul didactic care va obtine cea mai mare notd, dar nu mai
putin de 9.00.

2. Participarea la cursuri de formare (minimum 23 de credite acumulate in ultimii 5 ani).

Nota

Conditiile trebuie indeplinite cumulative.

Director,

Prof.David Maria Constanta }

e



SCOALA GIMNAZIALA NR.1 DAIA Bl e |
COMUNA DAIA oy : : |
JUDETUL GIURGIU : 1W¢Eﬁ@;jﬁ;@;?%%ﬁ
N.128/14.02.2023

CATRE,

Inspectoratul Scolar Judefean Giurgiu

Urmare a adresei dumneavoastrd nr.1177/13.02.2023. va comunicam criteriile specifice.
dupa eliminarea criteriilor 4.5 din adresa nr. 3/02.02.2023. pentru ocuparea posturilor/catedrelor
vacante in anul scolar 2023-2024. astfel: x

Grad didactic Definitv — 2 puncte

Grad didactic 11 -- 3 puncte

Grad didactic I — 4 puncte

Calificativ in ultimii 2 ani — Foarte Bine
Interviu.

Yo 2 1

/- DIRECTOR,
btorabﬁneaug Cyistina Georgiana




SCOALA GIMNAZIALA APOSTOL ARSACHE VEDEA
COMUNA VEDEAJUDETUL GIURGIU

NR.178/15.02.2023

CATRE

ARE
INTRARE “R

MINISTERUL EDUCATIEI

INSPECTORATUL S%R JUDETEAN GIURGIU

T AT e
)
ZIuA;(é. .LUNA...;.%.‘.‘ANUL T

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU
IN ATENTIA COMISIE]I JUDETENE DE MOBILITATE

Urmare a adresei d-voastra nr.1229/13.02.2023 , va comunicam
noile criterii specifice de ocupare a postului vacant de invatator de la
nivelul unitatii noastre de invatamant pentru etapa de pretransfer
/pretransfer consimtit ,intre unitatile de invatamant
preuniversitar,conform Metodologiei -cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar 2023-
2024,Anexa la Ordinul ME Nr.6218/09.11.2022.

Mentionam ca propunerile au fost aprobate in Consiliul de
Administratie al Scolii Gimnaziale Apostol Arsache Vedea,in cadrul

sedintei din data de 02,02,2023:

-Calificativul anual FOARTE BINE ,obtinut in ultimii 4 ani scolari

-Vechime in invatamant minim 15 ani

-Studii superioare finalizate cu diploma de licenta

- Sustinerea in cadrul scolii,a unei activitati demonstrative in
profilul postului/catedrei vacante ,pe o tema propusa de unitatea de
invatamant ,care se inregistreaza si poate fi contestata.Evaluarea se va
face de o comisie numita de conducerea scolii .nota minima de

promovare este 8,00 .

Grila de evaluare privind vechimea in invatamant:

Nr.crt Vechime Punctaj conditie specifica |
| o | 0-3ani 10 p

2 |3-6ani N 15p

3 1 6-10ani o 30p

< Peste 10 ani 145 p

Punctaj maxim 100 p




SCOALA GIMNAZIALA APOSTOL ARSACHE VEDEA
COMUNA VEDEA,JUDETUL GIURGIU
NR.178/15.02.2023

CATRE
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU

IN ATENTIA COMISIEI JUDETENE DE MOBILITATE

Urmare a adresei d-voastra nr.1229/13.02.2023 , va comunicam
noile criterii specifice de ocupare a postului vacant de invatator de la
nivelul unitatii noastre de invatamant pentru etapa de pretransfer
/pretransfer consimtit ,intre unitatile de invatamant
preuniversitar,conform Metodologiei -cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar 2023-
2024,Anexa la Ordinul ME Nr.6218/09.11.2022.

Mentionam ca propunerile au fost aprobate in Consiliul de
Administratie al Scolii Gimnaziale Apostol Arsache Vedea,in cadrul
sedintei din data de 02,02,2023:

-Calificativul anual FOARTE BINE ,obtinut in ultimii 4 ani scolari

-Vechime in invatamant minim 15 ani

-Studii superioare finalizate cu diploma de licenta

- Sustinerea in cadrul scolii,a unei activitati demonstrative in
profilul postului/catedrei vacante ,pe o tema propusa de unitatea de
invatamant ,care se inregistreaza si poate fi contestata.Evaluarea se va
face de o comisie numita de conducerea scolii ,nota minima de
promovare este 8,00 .

Grila de evaluare privind vechimea in invatamant:

Nr.crt Vechime Punctaj conditie specifica
1 0-3 ani 10p
2 3-6 ani 15p
3 6-10 ani 30p
4 Peste 10 ani 45p

Punctaj maxim 100 p
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SCOALA GIM mzmm NR. omm:u’
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[
Catre ISJ Giurgiu {
i

In atentia d-nei inspector Marinela GUTU = s e ol 3 E

Prin prezenta vi retransmitem Conditiile specifice de ocupare a posturilor/catedrelor
vacante de la Scoala Gimnaziala Nr. 1 Oinacu pentru etapele de mobilitate, in conformitate cu art. 30 (alin.4)
din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic din invagamantul preuniversitar in anul gcolar
2022-2023, aprobate in CA din 12.01.2023 si  rediscutate in CA din 14.02.2023, refacute conform
recomandarilor Comisici de mobilitate a ISJ Giurgiu, transmise prin adresa 1157/13.02.2023.

1. a. Calificative anuale in ultimii 3 ani
calificativ ,,Foarte bine” /an scolar — 5 p
calificativ ,,Bine”/an scolar - 3 p
calificativ ,,Satisfacator’/an scolar — 1 p

1

i

Punctaj maxim : 15 puncte

b.Vechime la catedri in specialitatea postului
-1-3ani-2p
-3-5ani—-4p
-5-10ani—-6p
-10-15ani -8 p
-15-20ani— 10 p
-peste 20ani—15p
Punctaj maxim : 15 puncte

2. Interviu (cu punctaj alocat pe aspecte si punciaj minim acceplat 13 p) care sa vizeze:

—~_ = Cunoagtere stiinfificd 10p
- Cunoasterea curricularad 10p
- Competente profesionale $i metodice Sp
- Competenie sociale gi de personalitate ZA P
- Cunoasterea legislatiei specifice invatamantului 25

Punctaj maxim : 30 puncte

Com.Qinacu. jfud Giurgiu
Adresa: str. DC 94 nr.52
Tel/ Fax: 0246239149

Email: scoala_omacuiwyahoo.com



OBIECT: conditii specifie pretransfer (refdcut)

T T
2L EDUCATIE!

Scoala Gimnaziald Aurel Solacolu”
Comuna Ogrezeni, judetul Giurgiu
'3 Tel./Fax: 0246 250 249

-~
RG[U Adresa e-mail: scoala.ogrezeni@yahoo.com

CATRE: Inspectoratul Scolar Judefean Giurgiu

Prin prezenta, conducerea Scolii Gimnaziale . Aurel Solacolu” va transmite Condifiile
specifice de ocupare a posturilor/catedrelor vacante peniri etapele de mobilitate pentru anul
scolare 2023-2024,stabilite in sedinta Consiliului de Administratie din data de 03.02.2023.

I. a) Calificative anuale in ultimii 3 ani:

- calificativ Foarte bine / an scolar — 5 p;

- calificativ Bine / an scolar — 3 p;

- calificativ Satisficdtor / an gcolar — 1 p. Punctaj maxim: 15 puncte

b) Vechime la catedra in specialitatea postului:

- 1-3ani~2p;

- 3-5ani-4p;

- 5-10ani—6p;

- 10-15 ani - 8 p;

- 15-20 ani ~ 10 p;

- peste 20 ani - 13 p. Punctaj maxim: 15 puncte

in caz de cgalitate, departajarea candidatilor se va face in baza unui interviu avéind
urmdatoarea tematica:
- Disciplina de specialitate si metodica prgdﬁrii acesteia— 7 p;
- Legislatie specifica invi{améntului — 4 p;
- Implicarea in activitdfi extrascolare si extracurriculare (olimpiade, concursuri,
examene) — 4 p.

Punctaj maxim: 15 puncte

Director, Secretar,
prof. Cristina NITA 4 Oana CIOBAN

%




SCOALA GIMNAZIALA NR. 2 CARTOJANI

LOCALITATEA CARTOJANI ks : / 3

| & -
JUDETUL GIURGIU /5 JZ ’ Eed
NR. 170 din 27.01.2023 . T v L5 |

Catre,
Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

Prin prezenta, vé inaintdm Conditiile specifice de ocupare a posturilor/catedrelor
vacante/rezervate in etapele de mobilitate , anul scolar 2023-2024

1. Calificativele din anii scolari 2020-2021, 2021-2022 si 2022-2023 — Foarte Bine ( Conditie
eliminatorie }
Pentru candidatii care nu au o vechime de cel putin 3 ani, se va luain calcul calificativele de la
incadrarea in invatamant, pana in prezent

2. Sustinerea unui interviu in cadrul unitatii de invdtdmant,unde candidatii solicita
postul/catedra, interviu evaluat de Comisia de mobilitate organizata la nivelul unitatii de
fnvdtdmant si reprezentantul disciplinei pentru care se solicitd postul- proba eliminatorie, nu
se acceptd contestatii ~ punctaj minim obginul { eliminatoriu ) — 80 puncte

Punctajul detaliat interviu - 100 p

- Abordarea unei teme sub aspect stiintifico-metodic ~40 p.;

- Abordarea unei teme sub aspect pedagogic—40p;

- Activitatea metodic3 si stiintificd In specialitatea postului, dovedita prin participarea la
programe de formare continud cu credite profesionale transferabile { documente
justificative) — 10 p.; !

-  Dinoficiu-10p.

Director, Secretar,

Nedeicu loana




SCOALA GIMNAZIALA NR.1 PRUNDU
maﬁﬁ%% JUDETUL GIURGIU MINISTERUL EDUCATIEI

I INSPECTORATUL SCOL ETEAN GIURGIU
NR.o¥4/16.02.2023 INTR2RE /oﬁgfj

TEBIRE L st sisi s i 3

ZIU~ /ﬁﬂ LUNA ﬁZANJL éZj A

CATRE,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN GIURGIU

Prin prezenta va transmitem Conditille specifice de ocupare a posturilor/ catedrefor vacante de la Seoala
Gimnaziala nr.1 Prundu pentru etapele de maobilitate cave au fost tediscutate in Consiliul de Administratie din
-data de 14.02.2023, conform recomandarilor Comisiei de mobilitate a IS} Glurgiu .

1. Criteriu obligatoriu - realizarea a minim 50 de puncte din fisa de evaluare pentru jerarhizarea
participantilor la etapete de mobilitate in anul scolar 2023-2024;
2. a. Calificativele anuale in ultimii 3 ani
~ calificativ , FOARTE BINE,, fan scolar -10 p
- calificativ ,, BINE ,, fan scolar -5 p

Punctaj maxim-10 puncte

b. Vechime la catedra in specialitatea postului:

<i-3ani «1p

-3-Bani-2p

-5-10 ani-4p

-10-15ani -6 p

-15-20 ani 8 p

-peste 20 ani -10 p

Punctaj maxim-10 puncte
3. adnterviu [ cu punctaj alocat pe aspecte i punctaj minim acceptat B p} care sa vizeoe:

- Cuncasterea disciplinel { abordarea unei tema stiintifice )-5 p
- Prezenta de spirit -2 p
- Comportareain conditli de stres -1 p
- Cunoasterea legislatiel specifice invatamantului -2 p

- Disponibilitatea la activitati suplimentare [ pentru olompiade si concursuri, examene, activitad
remedialesi extrascolare )-3 p

Punctaj maxim -13 puncte
b. Inspectie la clasa in unitatea , in specialitate:
-  natp 9-10-7p
« nota B -4p
= notal -2p
Punctaj maxim 7 puncte

4 . Conduita profesionala:
- 5 nul fie sanctionat disciplinar, penal si administrativ in uldmii 3 ani 5 p
Punctaj maxim -5 puncte

5. Departajarea candidatilor , in caz de egalitates , s¢ face in functie de media obtinuta la examenul de licenta
, astfel ; '

-7.00-8.00-5 p
-8.00-9.00- 10 p
«9.00-10.00-15p
Punctal maxim -15 puncte




SCOALA GIMNAZIALA NR.1 DAIA e

COMUNA DAIA | MINISTERUL Epgrrse—
JUDETUL GIURGIU NSPECTORATUL Scoap oo ATIEI |
JF Ay
Nr.128/14.02.2023
CATRE,

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

Urmare a adresei dumneavoastra nr.1177/13.02.2023, va comunicam criteriile specifice,
dupa eliminarea criteriilor 4,5 din adresa nr. 93/02.02.2023, pentru ocuparea posturilor/catedrelor
vacante in anul scolar 2023-2024, astfel:

Grad didactic Definitv — 2 puncte

Grad didactic II — 3 puncte

Grad didactic I — 4 puncte

Calificativ in ultimii 2 ani — Foarte Bine
Interviu.

BN e L
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dneanu Cf istina Georgiana
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SCOALA GIMNAZIALA "MARIN M., TICULESCU "BANEASA
COMUINA BANTASA L JUDETUL GIURGIU
TELEFON/FAX: D216.285390
E-MAIL: SCOALABANEASAG Y AHOO.COM

CONDITI SPECITICE
DE OCUPARE A CATEDRELOR VACANTE , AN SCOLAR 2023-2024 IN
CADRUL ETAPELOR DE TRANSFLR CONSIMTIT INTRE UNITATILE DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR SI DE PRETRANSFER CONSIMTIT
INTRE UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR , STABILITE DE

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SCOLI GIMN. .. MARIN M.
TICULESCU ,, BANEASA | IN SEDINTA DIN DATA DE 30.01.2023 .

Metodologia - Cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversiar in anul scolar 2023-2024 | aprobata prin O.M.E nr. 6218/2022.

1. Punctaj minim de 40 puncte conform fisei din metodologia cadru.

Punctaj conform fisei din metodologie

Punctaj conditie specifica

40-60 puncte 5 puncte
60-80 puncte 8 puncte
80-100 puncte 10 puncte :

PUNCTAJ MAXIM 10 PUNCTE

2. Calificativ ,, FOARTE BINE ,, in ultimii 2 ani scolari — eliminatoriu

3. Nesanctionat in anul scolar curent — eliminatoriu

4. INTERVIU( cu punctaj alocat pe aspecte si punctaj minim acceptat8 p ), care

sa vizeze : :
Cunosterea disciplinei 4 puncte
Prezenta de spirit | 1 punct
Comportarea in conditii de stres : 1 punct
Cunosterea legislatiei specifice 2 puncte
invatamantului

Disponibilitatea la activitati suplimentare 2 puncte
( olimpiade , concursuri , examene ,

activitati culturale )

PUNCTAJ MAXIM 10 PUNCTE

5. Inspectia speciala la clasa in profilul postului cu tema anuntata cu 24 ore inainte-

nota minima 7 ( sapte ). Evaluarea se face conform fisei de evaluare , anexa 4 la

metodologie

PUNCTAJ MAXIM 10 PUNCTE

TOTAL PUNCTAJ MAXIM : 30 PUNCTE
TOTAL PUNCTAJ MINIM : 20 PUNCTE




